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Ausgangspunkt

Heraus-
forderungen
der Zukunft

BerufsbildungTransversale
Kompetenzen

Austausch &
Mobilität

• Es entstehen neue Herausforderungen 
für die Zukunft (VUCA, Megatrends) und 
die Erwartungen an die Lernenden 
steigen

• Berufsbildung ist und soll ein Erfolgs-
modell bleiben

• Transversale Kompetenzen als Antwort 
auf Megatrends und Veränderungen

• Austausch und Mobilität als 
komplementäre Lernform
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Transversale Kompetenzen:
Kompetenzdimensionen

− Kritisches Denken
− Analyse (Identifikation)
− Kreativität und Innovation
− Initiative
− Unternehmerisches Denken und Handeln

− Programmierung
− Designing
− Medienumgang und 

(interaktive) Mediennutzung

− Literalität
− Sprachkompetenz (Mutter- und Fremdsprache)
− Mathematik, Naturwissenschaft und Technik

− Kommunikation
− Kollaboration
− Interkulturalität
− Dienstleistungsgedanke
− Selbständigkeit
− Selbstvertrauen
− Resilienz
− Flexibilität
− Planung und Organisation
− Verantwortung
− Aktives Lernen und Lernstrategien

Sozial- und Selbstkompetenzen

Problemlösung

Digitale Kompetenzen

Grundkompetenzen

Berufsspezifische
Kompetenzen
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Nationale Agentur 
für Austausch und 
Mobilität
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Movetia

Trägerschaft
SBFI,BSV
BAK,EDK

Tätigkeit seit 2017

- Förderung und Unterstützung von 
(inter)nationalen Aktivitäten für 
Austausch, Mobilität und 
Kooperation 

- Schweiz, Europa, weltweit

- Primar- bis Tertiärstufe, 
Erwachsenenbildung und 
ausserschulischer Bereich
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Vision Nationale Strategie

Alle jungen Menschen 
nehmen im Verlauf ihrer Aus-
bildung oder im Übergang
ins Arbeitsleben mindestens 
einmal an einer länger 
dauernden Austausch- und 
Mobilitätsaktivität teil. 
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Programme in der Berufsbildung
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Ihre Kontaktpersonen

Yvonne Jänchen
Programmkoordinatorin

yvonne.jaenchen@movetia.ch
+ 41 32 462 00 68

Zaira Orschel
Projektverantwortliche

zaira.oschel@movetia.ch
+ 41 32 462 00 71

Arnaud Clément
Projektverantwortlicher

arnaud.clement@movetia.ch
+ 41 32 462 00 82

Martina Fleischli
Projektverantwortliche

martina.fleischli@movetia.ch
+41 32 462 00 91
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Fragen? 

08.04.2022

Präsentationstitel > ändern unter Kopf-
/Fusszeile 10



movetia.chmovetia.ch

Projektbeispiele
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KV 4.0 (Verein)
Marcel Helfenberger

KT 
SG

Betrieblich 
organisierte 

Grundbildung 

Investition der 
Ausbildungs-

betriebe

Überregionales 
Angebot

Espace 
Entreprise
Charlène Kurer

KT 
GE

Schulisch 
organisierte 

Grundbildung 

Internatio-
nalisierung

@home über 
Projektarbeit

(Pilot)projekt
2019 mit starkem 

Wachstum

BZ Interlaken
Beat Reichen

KT 
BE

Betrieblich 
organisierte 

Grundbildung

Gegenseitiger 
Besuch und  

Austausch mit 
Götti-System

Fortsetzung des 
Projekts mit 

Ergänzung durch 
weitere Berufe

Projektübersicht

Ausbildungs-
modell

Internatio-
nalisierung

Entwicklung
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